STOWARZYSIENE

KU AW SHOQ-POMOREKE
OIROGUEK

WEPART LA

IRECIAT YW
POZARIADOWYCH

= TLOK

PROTOKOL Z PRZEBIEGU CZYNNOSCI ZWIAZANYCH Z WYBOREM OFERTY
NR 8/2022/OWES TtOK 2 z dnia 21.03.2022 .

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem niniejszego zamdwienia byt wybdér oséb lub podmiotéw $wiadczacych ustugi
indywidualnego mentoringu zwigzanego ze wsparciem z zakresu obstugi klienta oraz finalizowania
zlecen/ofert sprzedazowych na rzecz PES w powiatach brodnickim, golubsko-dobrzyrskim,
grudzigdzkim, Miescie Grudzigdz, rypinskim, Swieckim, wabrzeskim w woj. kujawsko-pomorskim dla
podmiotéw ekonomii spotecznej, przedsiebiorstw spotecznych.

W dniu 21.03.2022 r. wywieszono informacje o zapytaniu ofertowym na stronie internetowej
www.tlok.pl oraz w bazie konkurencyjnosci:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/99761, jak réwniez wystano
informacje o zapytaniu drogg mailowa do 6 potencjalnych Wykonawcéw.

Termin sktadania ofert: 21.03.2022-31.03.2022 r.

W wyznaczonym terminie do dnia 31.03.2022 r. do godz. 9:00, drogg mailowa wptyneta 1 oferta
ztozona przez:

Dane oferenta Data i godzina otrzymanej Cena brutto
oferty
Firma Szkoleniowa Krawczyk 30.03.2022 150 zt brutto/1h
Izabela godz. 10:32

£

Zamawiajacy informuje, ze oferta zostata sporzadzona w sposéb poprawny i zgodny z warunkami
uczestnictwa w postepowaniu. Zamawiajacy informuje, ze warto$¢ ztozonej mieséci w zakresie
posiadanych stawek budzetowych Zamawiajacego, w zwigzku z czym oferta podlega ocenie.

Kryteria oceny ofert i wyboru Wykonawcy:

a) Koszt realizacji ustugi — Cena/WAGA KRYTERIUM 60 % = 60 pkt.
b) doswiadczenie/WAGA KRYTERIUM 30% = 30 pkt.

c) status pes/WAGA KRYTERIUM 10% = 10 pkt.
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a) Metodologia liczenia punktéw w kryterium ,Cena”:
P(Cl)= CMIN/CI x 60%

= () T X 60% = 60 pkt.

b) Metodologia liczenia punktéw w kryterium ,, do$wiadczenia”:

20 pkt - w przypadku udokumentowania powyzej 4 letniego do$wiadczenia jako dyrektor/ manager
w podmiocie prowadzgcym dziatalno$¢ gospodarcza.

10 pkt - doswiadczenie zawodowe w postaci wiecej niz 200 godzin ustug
eksperckich/doradczych/mentoringu.

Uzyskane punkty w kryterium za udokumentowane doswiadczenie zawodowe w postaci wiecej niz
200 godzin ustug eksperckich/doradczych/mentoringu = 10 pkt.

c) Metodologia za ,status pes” (10 pkt - status podmiotu ekonomii spotecznej w przypadku ztozenia
oferty przez osobe prawng (instytucje, organizacje, firme) je$li posiada taki status).
Nie zadeklarowano posiadania ,statusu pes” = 0 pkt.

tacznie: 60 + 10 + 0 = 70 pkt.

7. Zapytanie zostaje rozstrzygniete wyborem Wykonawcy — Firma Szkoleniowa Krawczyk lzabela z
siedziba w Grudzigdzu (86-300) przy ul. Tysigclecia 70.
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