
 
 

 
 
 

 
PROTOKÓŁ Z PRZEBIEGU CZYNNOŚCI ZWIĄZANYCH Z WYBOREM OFERTY  

NR 7/2020/OWES TŁOK 2 z dnia 04.06.2020 r. 
 

1. Opis przedmiotu zamówienia:  
Przedmiotem niniejszego zamówienia był wybór Wykonawców świadczących usługi trenerskie/ 
szkoleniowe w zakresie prowadzenia przedsiębiorstwa społecznego w powiatach: brodnickim, 
golubsko-dobrzyńskim, grudziądzkim, Mieście Grudziądz, rypińskim, świeckim, wąbrzeskim w woj. 
kujawsko-pomorskim dla podmiotów ekonomii społecznej, w tym w szczególności spółdzielni 
socjalnych, organizacji pozarządowych oraz osób fizycznych planujących podjęcie działalności w formie 
przedsiębiorstwa społecznego. 

2. W dniu 04.06.2020 r. zamieszczono informację o zapytaniu ofertowym na stronie internetowej 
www.tlok.pl oraz w bazie konkurencyjności: 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 
Informacja o zapytaniu ofertowym została wysłana do 3 osób.  
 

3. Termin składania ofert: 04.06.2020 – 15.06.2020 r.  
4. Uzyskano następujące oferty na realizację zamówienia (cena oraz inne istotne elementy oferty): 

Dane oferenta 
Data i godzina 

otrzymanej oferty 
Cena brutto 

Biznes Partner Kamil Tetwejer 
08.06.2020 r. 
godz. 15:30 

150 zł/godz. brutto 

Marzena Steć Firma Usługowa 
10.06.2020 r.  
godz. 13:39 

150 zł/godz. brutto 

Wyższa Szkoła Gospodarki w 
Bydgoszczy 

15.06.2020 r.  
godz. 12:17 

200 zł/godz. brutto 

 
5. Oferta złożona przez Marzena Steć Firma Usługowa nie spełnia warunku pkt 3 „Warunki wykonania 

usługi przez Wykonawcę” ppkt g) szkolenie dla grup inicjatywnych prowadzone jest przez parę 
trenerską, przy czym jeden z trenerów musi posiadać wykształcenie prawnicze lub ekonomiczne i 
doświadczenie biznesowe co pozwala mu płynnie prowadzić symulację, gdzie podstawową zasadą 
jest zgodność z prawem polskim i realiami wolnego rynku. Natomiast drugi współprowadzący 
szkolenie jest specjalistą merytorycznym we wskazanym temacie szkolenia. Prowadzący uzupełniają 
się wiedzą i kompetencjami. Każde szkolenie prowadzi 1 trener wiodący i 1 co-trener. Wartość pracy 
co-trenera będzie odpowiadała wartości wynagrodzenie trenera i będzie  stanowić wkład własny do 
projektu. 
Do oferty zostało dołączone CV jednej osoby.  

 
6. Punkty za kryterium „cena” zostały obliczone wg następującego wzoru: 

http://www.tlok.pl/


 
 

 
 

P(CI)= CMIN/CI x 80% 

 

         P(CI) – liczba punktów za kryterium ceny 

         CMIN  - cena brutto za wykonanie całości zamówienia oferty najtańszej ofert i nie odrzuconej 

         CI    - cena brutto za wykonanie całości zamówienia oferty badanej 

 

d) Punkty dodatkowe (20 pkt) zostały dodane do kryterium ceny w następujący sposób: 

20 pkt – doświadczenie w prowadzeniu szkoleń przez osoby, które w imieniu Wykonawcy będą 
realizować zamówienie. Osoba, która w imieniu Wykonawcy będzie prowadziła szkolenie musi 
posiadać doświadczenie w przeprowadzeniu szkoleń z zakresu tworzenia PES z wykorzystaniem 
gry symulacyjnej w ilości większej niż 500 godzin usług trenerskich z wymaganego zakresu. 
Szkolenia te powinny być przeprowadzone w okresie ostatnich trzech lat przed upływem 
terminu składania ofert.   

 

I. Biznes Partner Kamil Tetwejer 

 
150 zł
150 zł

 𝑥𝑥 80% = 80 punktów 

 

Punkty dodatkowe: 

20 pkt – doświadczenie w prowadzeniu szkoleń przez osoby, które w imieniu Wykonawcy będą 
realizować zamówienie. Osoba, która w imieniu Wykonawcy będzie prowadziła szkolenie musi 
posiadać doświadczenie w przeprowadzeniu szkoleń z zakresu tworzenia PES z wykorzystaniem 
gry symulacyjnej w ilości większej niż 500 godzin usług trenerskich z wymaganego zakresu. 
Szkolenia te powinny być przeprowadzone w okresie ostatnich trzech lat przed upływem 
terminu składania ofert.   

Łącznie 100 pkt. 

 

II. Wyższa Szkoła Gospodarki w Bydgoszczy 

150 zł
200 zł

 𝑥𝑥 80% = 60 punktów 

 

 

Łącznie 60 pkt. 

 
 



 
 

 
 
 

7. Zgodnie z pkt. 13 ppkt. 1 Zapytania ofertowego nr 7/2020/OWES TŁOK 2 z dnia 04.06.2020 r.: 
Z uwagi na specyfikę przedmiotu zamówienia, Wykonawca, którego oferta otrzyma największą ilość 
punktów w kryteriach oceny ofert, zobowiązany będzie zaprezentować Zamawiającemu pokazowe 
szkolenie z wybranego zakresu tematycznego. Szkolenie odbędzie się w siedzibie Zamawiającego, 
jego uczestnikami będą pracownicy OWES znający przedmiot zamówienia. Szkolenie pokazowe ma 
na celu ocenę przez Zamawiającego zgodności oferowanej usługi z przedmiotem zamówienia. W 
przypadku, gdy oferowana forma szkolenia nie będzie odpowiadać zakresowi i przedmiotowi 
zamówienia, Zamawiający może odrzucić ofertę, podając Wykonawcy uzasadnienie odrzucenia 
oferty.  

 

8. Do drugiego etapu został zakwalifikowany Biznes Partner Kamil Tetwejer.  

 
 

 

16.06.2020 r., Toruń                                                                  

data i miejsce                                                                           podpis osoby upoważnionej 


