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Program szkolenia pn. , Projekt krok po kroku”
Golub-Dobrzyn 11-12.09.2010,
Przedszkole nr 2, ul. Sienkiewicza 6

I dzien:

9.00-12.30 (w tym 15 min. przerwy)
= Elementy projektu
= Analiza problemu
= Analiza SWOT (,,stabe i mocne strony”)

12.30-13.00 przerwa

13.00-16.00 (w tym 15 min. przerwy)
= Cele projektu
* Harmonogram projektu

11 dzien:

9.00-12.30 (w tym 15 min. przerwy)
= Budzet
12.30-13.00 przerwa

13.00-16.0 (w tym 15 min. przerwy)
* Rezultaty
* Projekt a wniosek o dotacje
» Realizacja projektow
* Monitoring i ewaluacja
* Przyktadowe Zrédta finansowania projektow
* Podsumowanie szkolenia

Prowadzaca: Ewa Kwiesielewicz- wiceprezeska Osrodka TLOK, szkoleniowiec STOP, doradczyni,
koordynatorka wiekszosci projektéow realizowanych przez Osrodek, doradczyni w Urzedzie Gminy
Golub-Dobrzyn (2008-2009) w zakresie wdrazanie Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszaréw
Wiejskich w Gminie Golub-Dobrzyn (2008-2009). Asesorka Priorytetu IX ,Rozwdj wyksztatcenie
i kompetencji w regionach” w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, Asesorka Priorytet Il, Dziatanie
,Wsparcie dla systemu adaptacyjnosci kadr”, poddziatanie ,Poprawa jakosci swiadczonych ustug
szkoleniowych”. Sekretarz Wojewddzkiej Rady Organizacji Pozarzagdowych.

Zadanie dofinansowano przez Samorzgd Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego



